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SAMARITAN direct

Az 6nkéntes munkan beliili minoség
és egylittmikodés erositése

7. Nemzetk6zi SAMARITAN Férum az ,,AVEC* — Active
Volunteering for a European Civil Society mottdja alatt

A 7. Nemzetk6zi SAMARITAN
Férum 2013. augusztus 22-

én, az ASB 125 éves jubileumi
iinnepségének elonapjan zajlott
Berlinben, az ASB uj képvise-
letében. Az 6nkéntes munkara
térténo fokuszalas, és a forum
idoben meghatarozott rendez-
vénysorozatba torténo integ-
ralasa a partnerszévetségeken
belil sajatosan aj dinamikat
kodlcsénzott, mely a halézat
fejlodése szempontjabal igenis
meghatarozé.

Mig az 1999 és 2009 kozétt, a ddni-
ai, németorszagi, ausztriai, dél-tiroli
és olaszorszagi SAM.I. partnereknél
megrendezett elsd hat férum a ,,Men-
teni és Segiteni” motté alatt zajlottak,
és mindenek el6tt szakmai informéci-
Okat és tovabbképzéseket tartalmaz-
tak az elsOsegély, mentészolgalat és
katasztrofavédelem témaiban, az ez
évi férum kodzéppontjaban az 6nkén-
tes munka allt. ,,Miutin az onkén-

tes elhivatottsdg atalakuléban van,
eurdpai kontextusban kell latnunk.”
Igy véleményezte Berlinben Christian
Reuter, ASB szovetségi ligyvezetd €s
a SAMARITAN INTERNATIONAL
fotitkara.

Lendiiletad6 ,,AVEC”

A projekt-gyakorlatb6l megszerzett
tapasztalatok cseréje igen fontos és
dontd a jovébeni projektek szamara”
Hangsulyozta Knut Fleckenstein, a

Christian Reuter SAM.I. fétitkar és ASB sz6-
vetségi ligyvezeto a forum megnyitéjan.

SAMARITAN INTERNATIONAL
elnoke és ASB szovetségi elndk is, a
berlini megnyit6 rendezvényen, kor-
vonalazva ezaltal az ,,AVEC” (Active
Volunteering for a European Civil
Society) konferenciasorozat alap-
gondolatit, mely az elkdvetkezendd
két évben rendezvények sorozatdval
folytatodik.

»Az onkéntesek munkdja a SAM-
I.-ben teljesitoképességiink erd- és
energiaforrasa, mely megkiilonboztet
benniinket a profitorientalt vallalko-
zasoktol. Ezért a SAM.I. dontéshoz6i
és vezetdi szamara kotelesség arrdl
gondoskodni, hogy az dnkéntesek
munkdja vonzo legyen és maradjon”
Nyilatkozta Dr. Friedhelm Bartels,
a SAM.I. korabbi elndke, a 4. SA-
MARITAN Férumon, a dél-tiroli
Folytatas a 2. oldalon
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—Szerkesztoségi lizenet—
Kedves Szamaritanusok!

A 2013-as év nem csupan az Arbeiter
Samaritan Bund 125 éves jubileuma
miatt volt jelentés év. A Berlini, au-
gusztus 22-i 7. SAMARITAN Férum
kapcsan szintén sikeres eseményekre
tekinthetlink vissza. Eur6pai szamarita-
nus szervezeteket el6szor jutalmaztak
a SAMARITANs B.E.S.T dijjal. Egytt-
mikodésunket szocidlis-gazdasagi né-
z6pontokbol erdsitettiik, és az egysé-
ges eurbpai kdzhasznusagi jogallassal
kapcsolatos térekvéseinkkel EU-sikon
is megerQsitettiuk a polgari-tarsadalmi
szervezetek jogi és pénzugyi helyzetét.
Kuléndsen bliszkék vagyunk az ez évi
nyéri arviz kévetkezményeként megva-
I6sult k6z6s eurdpai arviz-projektlink-
re, valamint a Samaritan Emergency
Temporary Shelter létrehozasara,
gyermekek, idéskortan és fogyatékkal
€l6k katasztréfahelyzetekben térténd
segitségnyujtasara.

Szivélyes ludvozlettel

Ghislean [Quile

Christian Reuter, fotitkar
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Elénk beszélgetés a ,,Min6ség az dnkéntes munkaban“ miihelyben.

Folytatas a 1. oldalrol

Brixenben. ASBO szovetségi titkdr
és SAM.I. alelnok Reinhard Hunds-
miiller 2007-ben kovetelte 2020-ra
érvényes vizigjat ,,.. .hatékony struk-
turdk és kozos értékalap 1étrehozésa,
kiilonosen a tiszteletbeliekre vonat-
koztatva, a demografiai fejlédés €s az
egyre inkabb eldrehaladott globaliza-
cio hatdsaira torténd adekvat reakcio
érdekében.”

A konferencia ratér ezekre a kovete-
Iésekre, és keretet alkot ahhoz, hogy
a SAM.IL.-n beliili onkéntes munka
koncentraltan és célirdnyosan kezel-
hetd legyen, és hogy a tagszervezetek
jovobeni munkdja fontos impulzuso-
kat nyerjen.

Megallapodas az elso Iépésekrol

Egy kiilonb6z6 onkéntes projektet
bemutaté pédiumbeszélgetés mellett,
a mélyebbre haté miihelyekben az
onkéntes munka teriiletének harom
stirgds témadjaban sikeriilt meghatéro-
z6 eredményeket és megdllapodasokat
elérni. Az dnkéntesek megnyerésének
kiilonb6zé modozatainak sziikséges-
sége, életkoruknak megfelel6 elvara-
sai és lehetOségei szerint, a miihelyek

résztvevoinél hangsilyosan jelentik
az ,,Onkéntes munka minGségét”. Ter-
vezettek kiilonb6zé megmozduldsok
az eltérd életkord donkéntes csoportok
integrdldsa, melyeknél mindenek el6tt
az atértékelés lényeges. Az onkéntes
elkotelezettség teriiletét ki kell szélesi-
teni, s rugalmasabbd kell tenni, ezen
tilmenden az nkéntesek szdmara le-
hetévé kell tenni, hogy otleteiket akti-
van magukkal hozhassak. Felidézésre
keriilt a 2011. évi Onkéntesek Eurdpai
Eve, melyben a SAM.I. a SOLIDAR
mads tagszervezeteivel Policy Agenda
for Volunteering in Europe (P.A.V.E.)
munkdban részt vett. Az ebben az
okmdnyban a politika, a tdrsadalom és
az onkéntes szervezetek felé megfo-
galmazott kovetelések €s javaslatok a
jovoben is erés hangsulyt kapnak.

A miihelyek résztvevi nagy kihivas-
ként tekintenek a ,,Nem allami elkote-
lezettségli hazi dpolas”™ teriiletére €s a
csaladtagokkal végzett apolas foko-
zésdra, ezaltal az onkéntesség integ-
ritdsdnak erdsitése a professziondlis
dpoldszemélyzettel szemben. Szorgal-
mazzdk az onkéntesek feladatainak
egyértelm( elhatarol6dasat a fodllasu
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apoldszemélyzetétdl. Tekintettel a
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Jobbrol balra: Uli Braun, az ASB Rheinland-Pfalz eln6khelyettese, min6ségmenedzsment el6ad6, miisorvezeté Martin v. Berswordt-
Wallrabe, Erich Matthis, az ASB RV Bad Windsheim e.V. ligyvezetdje, Felix Fellmer, a FAST ivoviz-el6készit6 miiszaki vezetdje és docense.

ko6zos eurdpai politikdra, ezek a témak
eurdpai relevancidji konferencidkon
és megfeleld grémiumok el6tt meg-
targyalandok Az ,,Aktiv onkéntes
elkotelezettség a polgdri védelem-
ben és a katasztrofasegélyezésben”
munkacsoporton beliil tobbek kozott
az er6forrasok Osszegyijtésének €s az

onkéntesek hatdron tili bevetésének
lehetéségeivel foglalkoztak. A két
roviddel ezel6tt szabad utat kapott
projekttel, a kozos SAM.I. arvizvédel-
mi projekt és a SAMETS projekttel
(lasd a 6. és 7. oldalon) a tagszerve-
zetek lehet&séget kaptak arra, hogy

a miihelyekben megvitatott t¢émakat

A teljes konferenciat rajzokkal 6rékitette meg Mike Klar. Az illusztrator a Bauhaus-Univers-

itdt Weimar-on és az Ecole d’Art et de Design Geneve-en illusztracié sulypontua vizualis kom-
munikaciét tanult, jelenleg illusztratorként, él6 rajzoloként és grafikusként tevékenykedik.

2007 ota tagja az ILLUMAT miivészeti csoportnak. Mike Klar forummal kapcsolatos illusztra-
ci6i a SAM.IL. honlapon, a http://bit.lyMikeKlar alatt lathatok.

megvaldsitsak, €s onkénteseik beve-
tési képességét katasztréfak esetében
utélagosan is erdsitsék.

A rendezvénysorozattal kapcsolatos
osszes informacio, beleértve az ered-
mény-jegyzokonyveket is, a bit.ly/
ForumAVEC oldalon taldlhat6. m

Markus Leimegger, a miisorvezetok egyike, a
,,Civil Protection” miihelyben.

Foték: ASB/Hannibal =



52/2014 | samaritan-international.eu

A SAM.l.-Awards ,,SAMARITANs B.E.S.T” elso odaitélése

Személyenként 3.000 Eurdé jutalom a ,,Beltsamariter” és a

»,Légy egy résziink” szamara

A 2013. évi forum keretében eloszor keriilt odaitélésre a SAMA-
RITANs B.E.S.T. nemzetk6zi és a SAMARITANs B.E.S.T. helyi dij.
A dijak kilénleges és példas helyi és nemzetk6zi szamaritanus
projekteket honoralnak. A dijak évenkénti kiosztasakor kiilénle-
ges sulyponti szempontokat vesznek figyelembe. Az ,AVEC-Ac-
tive Volunteering for a European Civil Society” konferencia-so-
rozathoz kapcsolédva 3013-ban kiilénleges dnkéntes projekteket

ismertek el.

»SAMARITANs B.E.S.T. interna-
tional”

Dan-német kooperacié a Feh-
marn-Belt régioban

A 3000 Eurés dijat az ASB Schles-
wig-Holstein tartoményi szovet-
sége és a Dansk Folkehjaelp (Dédn
Népsegély) kozos projektje a ,,Belt-
samariter” kapta. A Fehmarn-Belt
régidé onkéntesei mindkét orszagban
szanitéc- és latogatoi szolgdlatot
latnak el idoskord emberek szamara,
ezzel emelve a tolerancia és szocia-
lis egyiittlét fogalmanak értékeit. A
projekt 2012. aprilis 1-én indult. A
projektrol részletes dttekintést nyujt
a SAMARI-TAN direct 51. szama-
ban megjelent két projektvezetovel
folytatott interju.

Kiilonos koszonet illeti az Union
Versicherungsdienst-et (Union Biz-
tositd), mely jelezte, hogy az idei, a
204-es és 2015-0s dijataddst is tdmo-
gatni fogja egyenként 3000 Eurdval.
Andreas Sauer, az UNION Versicher-
ungsdienst GmbH képviselbje dtadta
a Beltsamariter csapat szdmadra a
jelképes 3000 Eurds csekket.

Onkéntes elkotelezettség fiatalokért
és idésekért a masodik és harmadik
helyen

Michael Schantz, projektkoordinator
szerint ,,A szivek gy&ztese”, a hét
SAM.I. tagszervezet altal vezetett
Gruntvig-projekt, a ,, Volunteering in

4

European Non-Profit Organisations”,
lett, mely a mdsodik helyezést érte el.
A ,,Study visits” keretein beliil a hét
partner-orszdg mindegyikében kiva-
lasztésra keriilt egy ,,best-practice”
projekt, mely az onkéntes elkotelezett-
séget fémjelzi.

Harmadik helyen végzett az ASBO,
ASSR, LSA, LSB valamint az SFOP
kozo6s projektje, a ,, Volunteering Fo-
rever and at all Age”, mely a fiatalok
és idOsebbek kozotti parbeszédet

A ,Beltsamariter’projekitel az ASB a 4.
helyen végzett a ,Segité kez” tamoga-
tasi dijjal, az ,Innovativ koncepciok”
kategoériaban. A Belligyminisztérium 6t
éve tamogatja a ,Segit6é kéz” tamo-
gatasi dijjal azokat az 6tleteket és
koncepciokat, melyek felébresztik a
lakossagban a tiszteletbeli elkdtelezett-
ség érzését, valamint tamogat olyan
véllalkozasokat, melyek kuléndsen
Osztonzik dolgozoikat a tiszteletbeli
tevékenységben vald részvételre. Lasd
http://bit.ly/asb_Helfende_Hand. Kévet-
kez6 mérfoldkékent, a ,Beltsamariter”
projekten belul zar6 tanacskozasra ke-
riil sor Heiligenhafenben, az ,Onkénte-
sek megnyerése és képzése” témaban.
2014 elején a dan résztvevok megla-
togatjak kollégaikat a német oldalon.

A kbvetkezd év sulyponti kérdése a
szanitécszolgalatok kiépitése lesz.

Daniai projektiroda
Thomas Egesborg-Pedersen
danmark@beltsamariter.eu

Németorszagi projektiroda
Stephan Andersen
Stephan.andersen @beltsamariter.eu
www.beltsamariter.eu

A gyoztes ,,Beltsamariter” projekt: SAM.I. eln6k Knut Fleckenstein (jobbra) atadja a dijat a
dan projekt-csapatnak.



szorgalmazza a kiilonb6z6 eurépai
orszagokban.

Mindkét projekt jo példdja az onkén-
tesek munkdjanak és a partnerszer-
vezetek hdl6zaton beliili kiemelkedd
tevékenységének

»SAMARITANSs B.E.S.T. local”

Masolandé otlet: A Dél-Tiroli Fehér
Kereszt sikeres onkéntes kampanya
A, Légy egy résziink” ,,SAMARI-
TANs B.E.S.T local” dijat kapott,

és kiérdemelte a német ASB elis-
merését és az ezzel jaré 3000 Eurd
jutalmat.

A Dél-Tiroli Fehér Kereszt 6nkéntes
kampdanya példaértéki felépitésében,
struktdrdjaban, a kivdl6an szervezett
onkéntes elkotelezettségben és az 1j
onkéntesek megnyerésére irdnyuld,
kapcsolé kampany megolddsaiban.

Sokszinii, helyi szamaritanus pro-
jektek

Y

A SAMARITANs B.E.S.T. local dijra
szamtalan kiemelked projekt kertilt
benyujtisra. Sajnos, csak egy gy6ztes
lehetett. Ennek ellenére ezen a helyen
is koszonet a bekiildott sokszint helyi
kezdeményezésekért, melyeket be is
mutatunk.

A lengyel szamaritanusok ,,Arany ka-
pocs” projektje egy évente megrende-
zendd, generdcidkon atnyilo rendez-
vényének keretein beliil vesz részt az
SFOP (Lengyel Szamaritanus Szovet-
ség) dltal tizemeltetett idések otthona
szervezési €s tervezési munkdiban. Az
ASBO (Osztrik Dolgoz6k Szamari-
tdnus Szovetsége) ,,Mikulds vonata”
13 éve kapcsolja 0ssze kiilonleges
moédon az onkéntességet és a szocidlis
elkotelezettséget, hatranyos helyzet(i
gyermekekre és fiatalokra irdnyul-
tan. Ausztridban ez az egyetlen ilyen
kezdeményezés. Az délnyugat-berlini
ASB (Dolgozdk Szamaritdnus Szovet-
sége) ,,Most mentdnek lenni” projekt-
je 4j onkénteseket lelkesit, kiillondsen
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A mosolygé gy6ztesek: A Dél-Tiroli WK csapata 6riil az 6nkéntes kampanyt értékeld local

AWARD elnyeréséért.
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a rendezvényeken nyujtott mindségi
szanitécszolgdlat teriiletén.

A Kiilonleges gyerek” az SSU (Ukran
Szamaritdnus Szovetség) egyik kezde-
ményezése a miincheni ,,Hid Kijevbe”
egyesiilettel kzosen. Spasztikusan
bénult gyermekeket tdimogatnak. Ez

az intézmény az egyetlen ilyen jellegli
Ukrajndban, timogatdi a kijevi varo-
sigazgatds és adomanyozok.

Kitiintetések, mint a mindség-
menedzsment elemei az 6nkéntes
munkaban

Mi jellemzi az 6nkéntes munkdt? Mi
haszna van az onkéntes szolgélatok-
nak? Mennyire ismerik el az onkéntes
elkotelezettséget? Ezek azok a kérdé-
sek, melyek a SAM.I. tagszovetsége-
ket a halézaton beliil régdta aktivan
foglalkoztatjak, szovetségen beliili

és politikai sikon is. A cél, minde-
nek el6tt az onkéntes elkotelezettség
erdsitése és tdmogatdsa, valamint az
onkéntesség jogi és pénziigyi keret-
feltételeinek javitdsa. A nemzetkozi és
nemzeti sikon végzett dnkéntes munka
kitiintetései fontos elemei a folyamat
izgalmassd tételének és mozgasban
tartasanak, ezaltal az onkéntes munka
hélézaton beliili er6sodésének is.

Minden projekt linkje megtalalhat6 a
SAM.I. honlapon. m

Linkek

Award 2013
http://bit.ly/SAMIAWARDen

A ,Best practices” rubrika alatt, a SAM.I.
honlapon folyamatosan tajékoztatunk
minden SAM.I. tagot a tovabbi énkéntes
projektekrél. Ugyanitt a jovében kiegészi-
tésképpen iranyvonalak, tanulmanyok és
munkaanyagok kertlnek rendelkezésre
bocsatasra a SAM.I. tagok szamara.

http://bit.ly/membersbestpractices



Onkéntes munka a hataron
atnyulo katasztrofavédelemben

Két, egymast kiegészito kooperacios projekt a katasztrofasegélyezésben

A 2013. évet ismét arvizesemények jellemezték. A SAM.I. tagszovet-
ségekben 6nkéntesek szazai vettek részt a hatarokon tulnyulé mun-
kaban. Egy k6zo6s arvizi projekttel a SAM.I. ennek az elkbtelezettség-
nek konkrét keretet teremtett. Ezen tilmenden az EU-tamogatasok
igérete hosszu tavu tervezést tehet lehetové a Samaritan Emergency
Temporary Shelter (SAMETS) megvalésitasahoz és munkajahoz. A
projektkooperacié keretében a partnerszervezetek az elkévetkezen-
do katasztrofahelyzetekben kiilonleges segélynyujtasban részesit-
hetnek gyermekeket, idosebb és fogyatékkal él6 embereket.

Ko6z6s arvizi projekt

A katasztrofak szdmainak vildgszerte
emelkedd novekedése és ezek kiha-
tdsai az érintett orszdgokban miik6do
polgéri védelmi szervezeteket hatalmas
kihivas elé allitjak. A 2013. évi arviz-
katasztréfa j6 példa az egyik legna-
gyobb segélynyujtdsi akcidra az €rintett
orszagokban, és egyértelmiivé teszi,
hogy milyen méretii 4j kihivassal taldl-
koznak a segélyszervezetek a hatdrokat
nem kiméld katasztréfak 1étrejottekor.

»Egymastol tanulni, kozos allando-
kat meghatarozni, és eréforrasokat
megkotni”

Az egymastdl tanuldst a partnerléto-
gatdsok és Best practice folyamatok
cseréje, a két éves projektidoszakok-
ban kiilondsen erdsitheti. Ekozben
mindenekel6tt rogzitendd, hogy a
szomszédos orszag partnerszervezeté-
nek mi az els6dleges feladata arvizka-
tasztrofa esetén, és mi médon zajlanak
a bevetési események.
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Az ASSR 6nkéntesei élelmiszert szallitanak a 2013. évi szlovakiai arviz karosultjai szamara.
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A nemzeti bevetések optimalizaldsa
és hatdron tulnyul6 bevetések soran
torténd egyiittmiikodésben legalabb
harom ko6z0s gyakorlat tervezett. A
gyakorlatokon partnerszervezetek
bevetési erdi vesznek részt, koztiik

a mar meglévé FAST-Teams (First
Assistance Samaritan Teams) 6nkén-
tesel is.

A sziikséges Know-how-val és a
katasztrofahelyzetekre kiilonleges
gyakorlattal rendelkez6 szamaritanus
szervezetek, ha nincsenek is kielé-
gitd eszkozeik, a sziikségleteknek
megfeleld, adott eszkozoket kapnak a
nemzeti vagy hatdron dtnyul6 beveté-
sekhez. A cél az, hogy a SAM.I. szer-
vezetek miiszakilag és személyileg

is felszereltek legyenek, megfeleléen
kiképzettekké valjanak ahhoz, hogy az
arvizkatasztréfa helyzetekben hatéko-
nyak reagélhassanak.

A bevetéstechnikai kérdések mellett
a megel6zés is fontos aspektusa a
projektnek. Az arviz-veszélyeztette
lakossagot katasztréfahelyzetekben
informdciés anyagokkal és k6zosségi
média aktivitdsokkal tdjékoztatjik a
veszélyekrol.

Ezen tilmenden kozos képzési és
tovabbképzési modulok késziilnek, a
projekt id6tartaman tilmenden is.

Végiil erbsiteni kell az dllami intéz-
ményekkel és dontéshozokkal végzett
egylittmiikodést, annak érdekében,
hogy ez egy arvizkatasztréfa esetében
hatékonyabban miikodjon.

A projekt eredményei a 2015. év
végén egy zarOkonferencia keretében
keriilnek bemutatésra.



»SAMETS” — Social Affair Mana-
gement in Emergency Tempora-
ry Shelter

A SAMARITAN INTERNATIONAL
ot tagszervezete, az ASBO (Auszt-
ria), a WK (Olaszorszdg, Dél-Tirol),
az ANPAS (Olaszorszag), az ASSR
(Szlovékia) és az ASB (Németorszadg)
egy két éves projekt keretében 4llitjak
0ssze azt az Eurdpa szerte alkalmaz-
hat6, EU iranyvonalaknak megfe-
lel6 modult, amely az din. vész- és
parancsnoki épiiletet megvaldsitasat
hivatott elérni katasztréfahelyzetek
alkalmdval. A 2013.12.01-én inditott
projektkooperaciét az EU november
végén jovahagyta.

A SAMETS projekt kiilonosen a gyer-
mekek, id6skordak és fogyatékkal é16k
ellatasat célozza meg, katasztréfahe-

lyzetek sordn. A célcsoport evakudldsa
és elszalldsolasa kiilonleges kovetel-
ményeket tdmaszt a segélyezd erdk és
eszkozeik szdmara. Az Eurépa szerte
bevethetd és alkalmazhaté SAM.I.
modul kifejlesztésének céljaval a
projekt résztvevodi irdnyvonalakat és
allanddkat dolgoztak ki a fenti csopor-
tok katasztréfahelyzetekben torténd,
sziikségleteknek megfeleld ellatasa-
ra, mellyel egyidejtileg reagdlnak az
eurdpai demografiai dtalakuldsokra, a
katasztrofavédelem vonatkozasaban.

Minden projekt intézkedés fokusza-
ban, ezen tdlmenden az onkéntesek és
szakértdk katasztréfavédelmi kom-
petencidjanak javitdsa all. Kiilonosen
sulypontosak a szocidlis és multi-etni-
kai aspektusok. Ezzel az dnkéntesek

képességei novelhetdk, ha katasztréfa-
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EU eszk6z6k a kataszt-
rofavédelemben

A mai katasztréfavédelemre vonatkozé
EU keretek két 2007-es jogi dontésen
alapulnak, az EU katasztrofavédelmi
eljarasan, mely alapvetéen az operativ
kereteket hatarozza meg, és az EU
katasztréfavédelmi finanszirozasi esz-
kdzein, mely az egyuttmikédés anyagi
hatterét hivatott megteremteni.

Ezzel a két jogi dontéssel egy medfi-
gyel6- és informéacios kézpont (MIC =
Monitoring and Information Centre) jott
létre az Eurdpai Bizottsagon beldl. A MIC
megkonnyiti a katasztréfasegélyek ko-
vetelését az érintett orszagok esetében
egymastol, és az Eurépai Unio tagalla-
mai kdzétt is. A megfigyeld és informaci-
0s kozponttal kapcsolatos informacio a
http://bit.ly/EU_MIC oldalon talalhato.

eseményekkor multikulturdlis kdrnye-
zetben kell miikodniiik.m

Onkéntesek a SAM.I. tagszervezetekben a fiilop-
szigeteki arvizkatasztrofa soran

A Haiyan tajfun a Flil6p-Szigeteken hatalmas rombolast végzett. Teljes falvak és varosok
pusztultak el. Az Egyesiilt Nemzetek adatai alapjan 11,3 milli6 embert érintett. A Visayas
szigetcsoportok t6bb mint 670.000 valt fedél nélkilivé. A SAM.I. tagszovetségek, az osztrak
ASBO, a szlovak ASSR, a dan Dansk Folkehjaelp és a német ASB a szerencsétlenséget k6-
vetoen azonnal megérkeztek a katasztrofa sujtotta teriiletre és koordinaltak aktivitasukat.

z elsésegélynyujtashoz tartoztak

kiilonosen az orvosi segitség-
nyujtds, ezen belill a sebek elldtasa, a
fert6zések kezelése és a sziikségszal-
lasok feldllitdsa. Az azonnali segély
teend6i mellett a SAM.I. csapatok
az érintett lakossdg szamadra tovabbi
tdmogatast is nyujtottak, kutak, szani-
ter-berendezések, ivoviz-el6készits be-
rendezések létesitésének formdjaban.

2013. december 8-dn az Osztrak Sza-
maritdnus Szovetség Medic Team-je
befejezte bevetését a Cebu régidban.
Vezetd szervezetként az ASBO az NGO
LandsAid Germany szervezettel kozo-
Tesinys 8 psl.

Nina Grasser orvos-aszisztens egy kis pacienssel. Az ambulancian sok anyat és gyermeket
kezelnek.
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Dansk Folkehjaelp: A sziikségszallasok felallitasaban szerzett 20 éves tapasztalat segit a

flllop-szigeteki katasztréfa aldozatainak is.

Folytatas a 7. oldalrol
sen atvett egy tabori korhazat az izraeli
hadseregt6l, annak érdekében, hogy a

lakossag orvosi elso elldtasat elvégezze.

Ebben részt vettek a SAM 1. tarsszo-
vetség, a szlovak ASSR onkéntesei is.
A 2013 november 14-én kezd6dott se-
gitségnyujtasi bevetés 6ta a csapatok 20
tagja 1.870 pacienset latott el helyben,
és 5.634 ora bevetést teljesitettek.

A dan Dansk Folkehjaelp a fedél nél-
kiil maradt emberek szdmara sziikség-
szallasokat allitott fel. Ebben a Dan
Népsegély 20 éves tapasztalattal ren-
delkezik, tobbek kozott a Sri-Lankan
és Haitin tortént természeti katasztro-
fak kapcsan.

Mintegy kilenc bevetési hetet ko-
vetben a Dolgozdk Szamaritdnus

Szovetsége (ASB) 2014. janudr 6-4n
befejezte orvosi segélynyujtasat a Fii-
lop-szigetek tdjfun dldozatai szdmdra.
Osszesen hdrom csapat — 32 nkéntes
és f6éallasi ASB dolgozo — egy sator-
koérhdzban, a Taclo régié-beli Paloban
orvosi alapelldtast végzett. A teljes
bevetési id6szakban 6sszesen 4.200
beavatkozdst végeztek, tobbek kozott
akut sebek ellatasat, amputaciokat, va-
lamint a 1égzdszervek és a bor fert6z6
betegségeinek kezeléseit.

Az ASB ujraépitésre irdnyuld segélye
a katasztréfa-megel6z€s jegyében
zajlik.

Aktualis informéaciok a SAM.I. hon-
lapon, www.samaritan-international.
eu és a partnerszervezetek oldalain
talalhatok. m

Eros6do egyittmiikédés
civilszervezetekkel a Balkanon

A SAM.IL. tanacsa berlini tanacskozasan uj tagokat igazol

SAMARITAN INTERNATIO-
AL tanacsiilésén, Berlinben,

augusztus 21-én, kiilondsen sok
tagszervezet vett részt, miutdn harom
Uj tag felvételérol is dontés sziiletett.
A skopjei macedon ,Association of
Students and Youth with Disabilities’
(ASYD), 1j szervezeti tagként kertilt
felvételre.

Uj rendes tagként keriilt felvételre a
SAM.I. hal6zatba a szerb Initiative
for Development and Cooperation’
(IDC) (Portré a SAMARITAN direct
51-es kiaddsaban), valamint bosz-
nia-hercegovinai, bihaci , Zene sa Une
(ZSU)’. Az uj tagok altal a SAM.I.
tobb olyan szovetséget integralhat a
halézatba, melyek a Balkdn demok-

/////

SBO Osterreich

Ingrid Jedlicka, tiszteletbeli szamaritanus
és diplomas kérhazi névér, egy korasziilott
apolasa kézben.

Végre ujra tudnak nevetni — az ASSR gon-
doskodasanak készénhetden.

civilszervezetek erdsitését c€lozzak
meg.
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A Zene Sa Une egyesiilet — Unei
Asszonyok — 1992-ben, a boszniai
hdboru alatt alapitodott. Az egyesiilet
munkdjdval tdrsadalmi peremcso-
portokat timogat, kiilondsen néket
és gyermekeket. A cél a nagyobb
esélyegyenloség szocidlis, gazdasagi,
demokratikus és kulturalis vonatko-
zéasban és nagyobb szerep betoltése a
munkapiacon.

Halozat nemzeti és nemzetkozi
sikon

A Zene sa Une kiilonleges feladata-
ként jeloli meg a balkani ndi szerve-
zetek halozatba foglaldsat, fontos sze-
repet kap ellenben a hatdron atnyulé
halozatok, a hivatalok, civil szerveze-
tek és szocidlis partnerek hédldzata is.
Tartésan hatékony struktirdk kiépitése
az életszinvonal javitdsara, a szoci-
alis Osszetartasra, a civilszervezetek
fejlédése, az onkéntes munka erdsité-
se képezik a megvaldsitandd célokat.
Hosszu tavu terv egy cstcsszervezet
Iétrehozasa.

Egymast kiegészito segélyek
lancolata

A Zene sa Une munkateriiletei kiegé-
szitik egymadst, a segélyre szoruldk
szamdra tdmogatasok egész lancolatat
nyujtjak. 2005. 6ta a Zena sa Une
tizemeltet egy nék szamadra rendsze-
resitett hdzat, melyet a tavalyi évben
230 olyan nd €s gyermek keresett fel,

= T

akik csalddon beliili erdszak, bantal-
mazds, embercsempészet dldozatai
lettek. Néhdny nd és gyermek id6koz-
ben rendszeres szdlldshelyet taldlt a
hazban. Az intézmény a széllashelyen
kiviil pszicholdgiai, orvosi és anyagi
tdmogatést is nyujt, és a helyi és nem-
zeti hivatalok dltal tdimogatott.

Jogi tandcsadést és perkoltségtérités
kapnak a csaladi er6szak dldozatai

és mas vesz€lyeztetett személyek, a
dijmentes jogsegély kozpontban, mely
a segélynyujtasi szolgéltatis kdzponti
egysége. A csaladi erészak, szocia-

lis biztonsdg, munkavéllaldi jogok,
gyermekvédelmi jogok és 6rokosodési
jogok teriiletén 2012-ben tébb mint
600 esetben torténtek intézkedések.

Az egyes intézmények és munkaterii-
letek részben olyan projektek eredmé-
nyei, melyeket az EU nemzeti sikon
finansziroz, és a Zene sa Une valosit
meg. Az eredeti feladatok mellett egy
hatékony HIV-megel6z6 program
fejlesztése is fontos projekt az egész-

ségligyi teriileten.

A Zene sa Une, silypontozott tevé-
kenységén til kiilonb6z6 intézménye-
ket is timogat projektekben és eszko-
70k beszerzésében, tobbek kozott egy
fogyatékos gyermek szdmara mlikodd
ovodat és kiilonbozd, néket csoporto-
sité egyesiiletet.

Szegény csaladok ellatasa élelmiszer adomanyokkal.
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Bendradarbiavi-
mas su SAM.I.

Dél didesnés kaip 18 mety veiklos
patirties socialiniuose projektuose ir il-
gametés kooperacijos su ASB padedant
nukentéjusiesiems Piety ir Ryty Euro-
poje ,Zene sa Une“ yra vertinga SAM.I.
partnerée. Todel 2013 mety rugpjacio
menesj pagal praSyma tarybos spren-
dimu draugija priimta kaip tikroji SAM.L.
nare.

Onkéntesek megnyerése a Lo-
cal Volunteer Service altal

Onkéntesek elkotelezettsége nélkiil a
jelenlegi tizenegy dllandé munkatars
az egyesiilet sokrétli munkajat képte-
len lenne elvégezni. A helyi dnkéntes
szolgélat, a Local Volunteer Service
LVS, koordinédlja az 6nkéntesek tobor-
zésat és bevetését, 2011-es alapitdsa
ota 120 onkéntest és 150 tdmogatot
sikeriilt lelkesitenie és megnyernie a
Zene sa Une munkdjahoz. Az LSV
feladatai koz€ tartoznak az onkéntes
programok fejlesztése a tarsadalmi
szervezetekkel és nem dllami intéz-
ményekkel torténd kapcsolattartasban,
onkéntesek toborzasa, rendelkezésre
allitasa, képzések szervezése és meg-
valdsitdsa, a futé programok kiértéke-
ése €s feliigyelete.

A segélylancolat tovdbbi eleme a De-
partment for Project Implementation,
Folytatas a 10. oldalon

Bosnyak és horvat csoport az ASB Szdvetségi Szervezete kélni kertjében.

9
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Tesinys is 9 psl.

amely a teljes projektmenedzsmentért
felelds, beleértve a projektek kiotlé-
se, projekt-kérvények el6készitése és
a nyilvanos, nemzeti palyazatokon
torténo részvétel.

Bosnyak és horvat delegacié
latogatasa Kélnben

Egy november kdzepén lezajlott
tanulmanyi dt alkalmaval a bosnyak
és horvat delegécié — melyhez az dj
tag, a Zene sa Une is hozzatartozott,
alkalmat kaptak az ASB tobb szocidlis
intézményének és mas intézmények
megtekintésére. Pl. a St. Karl Bor-
romaius katolikus évoda, a kdzvetleniil
a megnyitds el6tt all6 ASB Zollstock-
hofe Idések Otthona és az IN VIA
Theresa-von-Avila-Haus intézménye,
segitségre szoruld lanyok és fiatal asz-
szonyok szdmara. Az ASB Szovetségi
Vezetdség részérdl Osing asszony, a
szocidlis szolgdlati részleg vezetdje
adott attekint6 tdjékoztatast az ASB
németorszagi szocidlis feladatair6l. A
gyermek - idéskort,- és ifjusdgvéde-
lem és mobil dpolasi szolgalat mellett
az ASB tagozddasok hélozati aktivi-
tasainak konkrét példdit is bemutatta.
Osing asszony, a delegdcié meghi-
véasdra kimeritd szemindriumot fog
tartani Bosznia-Hercegovindban és
Horvatorszagban.

A tanulmdnyi 1t a ,,Civiltarsadalmi
szervezetek tdmogatdsa a szocidlis ko-
hézié megvaldsuldsaban Horvatorszag
és Bosznia-Hercegovina hatérteriile-
tein” projekt keretében valdsult meg,
amely a Zene sa Une (Bosznia-Her-
cegovina) és az UNA (Horvétorszag)
a Dolgozék Szamaritdnus Szdvet-
ségével és a Zenska Grupa Donji
Lapac-cal kozosen, egy IPA program
(Beszerzési Eszkozsegély) keretein
beliil keriilt megvalésitasra, és az EU
hatdron atnyulé egyiittm{ikodési timo-
gatasdval kertilt finanszirozdsra.

A Zene sa Une és a német ASB
boszniai fedél nélkiiliek szama-
ra terveznek segitségnyujtasi
projektet

A delegéci6 programjaban kapott he-
lyet a ,,GULLIVER” meglatogatdsa. A
,GULLIVER” egy tulél6 allomas
fedél nélkiiliek szamara. A ,,GULLI-
VER” az els6 ilyen jellegli intézmény
Németorszdgban, mely a fedél nélkii-
liek szdmdra a szallas mellett étkezést,
higiénia megolddsokat, egészségiigyi
szolgaltatdsokat és kulturdlis rendezvé-
nyeket is nyujt. ,,Lelkesitd, hogy a sze-
gény emberek, akik nehéz helyzetbe
keriiltek, itt vendégként fogadtatnak.
Kival6 példdja annak, hogy banjunk a
veszélyeztetett emberekkel” jegyezte
meg a delegici6 egyik résztvevdje.

A boszniai lakdshidny égetd probléma-
janak megoldésara a bosnydk szovetség
a jovoben a fedél nélkiiliek segélyezé-
se teriiletén is mikodni kivan, ennek
megfeleléen és egy hosszu tavu projekt
keretein beliil az ASB-vel kozosen,
Bihacban egy fedél nélkiiliek szamara
rendszeresitett kbzpontot rendez be.
Ebben a jorészt férfi fedél nélkiiliek
kaphatnak szallast, ellatast és egészség-
tigyi szolgéltatdsokat. A projekt maga-
ba foglalja a segit6k képzését, akik a
szallast felkeresoket egyszerti feladatok
elvégzése kozben irdnyitjak. m

A delegacio résztvevoi a kolni fedél nélkiiliek
szamara fenntartott kézpont, a ,,GULLIVER”
elott.

WOMEN FROM

UNA - BIHAC

Cim: Krupska 26,

77 000 Bihac,
Bosznia-Hercegovina
Tel/fax: +387 37 220 855
E-mail: zena-una@bih.net.ba
Honlap: www.zenesaune.org

Ifjusagi elsosegélynyujtok talalkozéja 2014.
augusztus 7-10-ig, Olaszorszagban

SAMARITAN Contest 2014

hogy a korabbi években Merano-

ban, Bécsben és Rigdban, ez év
augusztusaban is a SAM.I. tagszerve-
zetek szamos ifjusagi els6segélynyuj-
tdja taldlkozik, és teszi probéra elsGse-
gély-nyujtasi ismereteit. Az id6kozben
otodik Nemzetkozi Ifjisagi Els6segély
Vetélked6t a SAM.I. tag ANPAS

10

szervezi a dél-tiroli WK tdmogatdsa-
val, egy kiilonleges rendezvényhelyen:
Adria, egy 20.000 lakost szamlalo

Osi etruszk varos a veneziai Rovigo
megyében A Contest csicsat a vetélke-
dé gyakorlati része képezi a 60 km-re
1évé Velencében, egy elsGsegélynyujto
parkour keresztiil-kasul a vdrosban. A

rendez6 ANPAS a négynapos prog-
ramra Velence, mint attrakcion kiviil,
tovabbi kiilonlegességeket gondolt ki.
Mivel a Contest egy egészen kiilon-
leges id6szakra esik: SAMARITAN
INTERNATIONAL augusztus 11-én
tinnepli 20 éves sziiletésnapjat.

Informacidk a 2014. évi Contestrdl
a SAM.I. honlapon, a http://bit.ly/
SAMlIcontesten alatt. m
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Hosies segités szuper ero nélkiil

A SAM.I. tagszervezetek kiilléndsen kreativnak bizonyulnak, ha az 6nkéntes elkételezett-
ség elismertetésének akcioirél van sz0, de akkor is, ha 6nkéntesek és 6nkéntes elsose-
gélynyujték megnyerése a feladat.

»degitség segitéket kivan”

lizenettel, mely 2013. novem-
ber eleje 6ta egész Bécsben l4thato,
kommunikélja az Osztrak Dolgozék
Szamaritdnus Szovetsége az onkén-
tes segitékre vonatkoz6 értékitéletét.
»Sziikségiink van segitékre, ellenkezd
esetben nincs segitség, mindegy, hogy
dpolasrodl, szanitécszolgalatrol vagy
szocidlis teriiletr] van sz6. Eppen
ezt az lizenetet adja it ez a kampany’
nyilatkozta Dkmf. Dr. Siegfried Sel-
litsch, a Bécsi Szamaritanus Szovet-
ség elnoke.

i)

http://bit.ly/HilfebrauchtHelfer

A Dél-Tiroli fehér Kereszt akcigjanak
célja a lehetséges elsdsegélynyujtok
életments tevékenység végzésével
kapcsolatos esetleges félelmének
legy6zése volt. Oktéber kozepén tobb
mint 4.000 dél-tiroli latogatta meg

a 106 feldllitott elsGsegély-standot,
kiilonbozé dél-tiroli kozségben, és
ragadta meg az alkalmat az életmentd
azonnali segély gyakorldsdra, a Fehér
Kereszt segit6k iranyitdsa mellett. A
,,Par kézmozdulattal életet menteni”
WK-akci6 az 6sszéllami érzékeny-
ség-felkeltési kampany, a ,,VIVA”
keretein beliil zajlott.

bit.ly/wkVIVA

,Hosiesen segitékész szuper erd
nélkiil” a mott6ja annak a k6zos elsé-
segély kampédnynak, melyet a SAM-
I. tagok a SAMARITAN Contest
vonatkozdsaban el kivannak inditani.
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A kampany célja a figyelemfelkeltés
az els6segély képzés fontossdgara, és
az ujraélesztési tevékenység hangsu-
lyozottabb szerepeltetése az iskolai
oktatdsban. m

»Par kézmozdulattal életet menteni” — Els6segély akcio, Dél-Tiroli WK.

Egyuttmukoédés a szocialis gazdasagban

Informaciok Briisszelbol

szocidlis és egészségiigyi szol-

A.gziltatésok gazdasagi relevancidja
hosszi ideig alulbecsiilt volt, a szocié-
lis gazdasag nem kertilt figyelembe vé-
telre a népgazdasdgi 0sszkonyvelések-
ben sem. Tény, hogy a civiltdrsadalmi

szervezetek szdma, melyek munkdjuk-
kal a szocidlis és tarsadalmi sziikségle-

teket elégitik ki, vildgszerte n6. Annak
ellenére, hogy tevékenységiikkel gya-
korta 4llami feladatokat végeznek, a
jOléti intézményeket gyakorta tekintik
gazdasagi véllalkozdsoknak, ezért nem
kapnak elégséges jogi és pénziigyi
tdmogatast. Még az olyan dllamokban
is, melyek hagyomanyszerd, dllam és

joléti intézmények kozotti kooperacids
modellekkel rendelkeznek, mint pl.
Németorszdg, Ausztria és Olaszorszag,
jelen van a pénziigyi eszk6zok szlikité-
sének tendencidja. Hidnyz6 reformok
vagy szocidlis torvények miatt a pia-
corientdlt mechanizmusok fokozottan
Folytatas a 12. oldalon
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Folytatas a 11. oldalrol
teret nyernek a szocidlis szolgaltatasok
elvégzésében.

Térsadalmi tobbletértékiik mellett

a joléti szervezetek munkahelyeket

is teremtenek. 2009-ben az EU 27
egészségiigyi és szocidlis szektoraban
tobb mint 21,5 millié munkavallalo
dolgozott. Ez a szektor tehat fontos
munkaadd, fontossdga a demografiai
valtozasok tiikrében egyre néhet. Kii-
I6ndsen az egészségiigyi munkaaddk
érintettek az oregedd tarsadalom éltal
novekvo szolgéltatdsi igények mellett
fellépd, szintén ndvekvd, a sziiletési
rata visszaesésébol eredé munkaerdhi-
any problémdja altal. Németorszagban
jelenleg a kdozhasznt szervezetek az
egészségligyi szektor munkavéllaléi-
nak tobb mint harmadat foglalkoztat-
jak. A szocidlis szolgéltatasok teriile-
tén ez tobb mint 60%.

(Az élet és munkakoriilmények ja-
vitdsdnak eurdpai alapitvanya, 2011,
forras: Eurostat, munkaerd-felmérés)

EU sikon kiilonbozé elképzelések 1étez-
nek a szocidlpolitika harmonizaldséra.

A bizottsag kifejezte elképzelését,
miszerint a szocidlis vallalkozasok és
az altaldnos szocidlis gazdasag szdmara
kedvezdbb keretfeltételeket teremt.
Ugyanakkor ezzel egy id6ben a tagor-
szagok dontéshozdinak korében olyan
tendencidk lelhet6k fel, melyek a klasz-
szikus piaci elveket valljdk: Példa erre
az EU jarulék-el6irasok folyamatosan
visszatérd véltoztatdsi terve, mely alap-
jén a szocidlis szervezeteket a privat
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15 orszag nem allami, kézhasznu szervezeteinek eurdpai sz6-
vetsége. Ezek a szervezetek, melyeket szamos tag alapitott €s
Onkéntesek tamogatéasat élvezik, a kdvetkezd terlleteken mikod-

szervezetekhez hasonld jogi feltételek
mellett kell megitélni és kezelni.

A SAM.I. egységes eurépai ,,Cha-
rity Law” mellett foglal allast

Az el6z6 sorokban feltiintetettek hat-
terében a SAMARITAN INTERNA-
TIONAL azt szorgalmazza, hogy ezen
szolgdlatok min6sége és tartossdga az
aktudlis tendencidk miatt ne szenvedjen
csorbdt és ne essenek dldozatdul annak
az elvnek, hogy mindig a legkedvez&bb
szolgdltatd végezheti a feladatot.

Az éltalanos érdekeket szolgald koz-
hasznu szolgéltatasokat kiilonleges
mivoltuk szerint kell elismerni, torvé-
nyekkel védeni, és nemzeti és nemzet-
kozi sikon tdmogatni kell. A SAMLI.
ennek megfeleléen egy eurdpai irdny-
vonal, a ,,Charity Law” meghozatalat,
mely alapveté feltételekkel ismeri el a
kozhasznu tarsasagok kiilonlegességeit.

INNOVEST-SAM.I. réviddel
ezelott bevezetett egy komple-
menter finanszirozasi modell
létrehozasara iranyul6 egyiitt-
miikodést, szocialis vallalkoza-
sok erositésére

A szocidlis gazdasig céljaira fordit-
haté pénziigyi eszk6zok a legtobb
esetben még csupdn nemzeti sikon
hozzaférhetéek. Néhdny esetben nem
is léteznek specidlis eszkdzok a szoci-
alis gazdasdg szdmara, vagy ha létez-
nek is, nem felelnek meg a szocialis
vallalkozasok sziikségleteinek.

A finanszirozasi mechanizmusokkal
kapcsolatos ismeretek, ezek hasznalata,
egyben és kombindlva, gyakorta beha-
tarolt. Ez jellemzd a szocidlis vallalko-
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Az European Volunteer
Centre képzése az EU ta-
mogatasi programjaihoz, az
6nkéntes munka teriiletén

Az European Volunteer Centre (CEV)
egyik szeminariuma az 6nkéntes munka
kapcsan nyujt felvilagositast az EU
tamogatasi programokrél és dnkéntes
szervezetek szamara rendelkezésre allé
Oszténdijakrél. A CEV oktatas ,,Az 6n-
kéntes munka finanszirozasa az uj EU
programokkal” 2014. 27-28-ig, Brisszel-
ben zajlik. Jelentkezés a htto://www.cev.
be/brussels-2014/ alatt. A helyek szama
behatarolt.

z4sok nemzeti finansziroz4si teriileteire,
de eur6pai vonatkozésban is érvényes.
Az ok gyakorta az, hogy a kezdemé-
nyezés ad hoc jelleggel, tarsadalmi
sziikségességbdl és okokbdl eredt.

Ezekbdl az okokbdl kezdeményezik a
SAM.I. tagok a szocidlis inveszticiok
c€ljainak minden partner-orszigban
torténd megfogalmazasat és beazo-
nositasat, annak érdekében, hogy a
kapacitdsok felépitése sordn a fiatal
vallalkozasokat egy kooperacids mo-
dellel, hatékony, megfelelden kiigazi-
tott finanszirozasi forrasok keveréké-
vel tdmogatni lehessen.

A pénziigyi eszkoz figyelembe veszi
a kozosségi és privat finanszirozasi
lehetGségeket, tobbek kozott az ado-
manyokat, alapitvanyi t6két, operativ
tevékenységek finanszirozdsat, timo-
gatdsokat és kedvezd hiteleket.

Tandcsaddssal kiséri a projektet a Szo-
cidlis Gazdasdgi Bank és az ASB Jovd
Alapitviany. m
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